
 

 



1. Раздел 7 «Охрана труда и здоровья работников» Коллективного договора по 
регулированию социально-трудовых отношений между работодателем и работниками МБДОУ 
«Детский сад № 2» на 2023-2026 годы дополнить п. 7.4. следующего содержания: 

«Работодатель включает вопросы «ВИЧ/СПИД на рабочих местах» в планы обучения 
профактива и стандарты повышения квалификации специалистов по охране труда. Активизирует 
конкретную профилактическую работу в трудовых коллективах о необходимости профилактики 
ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и недопущению дискриминации и стигматизации работников, 
живущих с ВИЧ. Содействует в распространении и продвижении Рекомендаций Международной 
организации труда о ВИЧ/СПИДе в сфере труда. Включает вопросы профилактики ВИЧ-инфекции 
в корпоративную практику, связанную с профилактикой здоровья на рабочем месте и 
поддержанием здорового образа жизни работников, охраной труда и техникой безопасности.». 

 

 

 

 

 


